
会 場

料 金

講 師

日 程 ６月２４日（火）１０：００～１２：００

北海道立女性プラザ　札幌市中央区北２条西７丁目 かでる２・７ ６階
【電　話】 011-251-6349　9:00～17:00　（日曜・祝日は除く）
【メール】 info@l-north.jp　(lは小文字のL) 

かでる２・７　４階　大会議室

参加無料（会場定員２００名）

【経歴】
1996年　甲南大学大学院社会科学研究科経済学専攻　修士課程修了
2007年　一橋大学大学院社会学研究科博士課程　単位取得退学
2007年　北海道大学大学院教育学研究院　助教
2014年　北海道大学大学院教育学研究院　准教授
2024年　北海道大学大学院教育学研究院　教授
専門：労働社会学
著書に『キャリアに活かす雇用関係論』（共著、世界思想社、2024）など。

（９：３０開場）

お申し込みお問い合わせ

令和７年度男女共同参画週間講演会

北海道大学大学院教育学研究院　
教授  駒川　智子　さん

働くことはお金を稼ぐだけでなく、やりがいを得るなど、大きな意味を持ちます。
ですが現在の日本は、「男は仕事、女は家庭」という性別役割分業が強く、「男らしさ」
「女らしさ」というジェンダーと重なって、女性は賃金やキャリアが抑えられ、男
性は仕事中心の生活を求められがちです。また女性は結婚、出産・育児、介護など
をきっかけに、仕事を辞めたり、働き方を調整したりといった選択を迫られやすい
です。働く/働かないを含め、人生・暮らしの一部に働くことを位置づけるワークイ
ンライフの考え方が必要です。女性が働く際の現代的課題を糸口として、誰もが自
分らしく仕事も家庭も大切にできる社会にするには何が必要かを、一緒に考えまし
ょう。

ワークインライフ（Work in Life）に向けてワークインライフ（Work in Life）に向けて
―女性が働く際の現代的課題―女性が働く際の現代的課題

①お名前　②お住まい（居住の市町村）　　③電話番号　 ④参加方法（会場またはオンライン）をおしらせください。

スマホで完結！
申込フォーム

オンライン参加できます！（後日期間限定でオンデマンド配信）


