
JR札幌駅南口 ： 徒歩13分／札幌市営地下鉄さっぽろ駅（10番出口） ： 徒歩9分

大通駅（2番出口） ： 徒歩11分／西11丁目駅（4番出口） ： 徒歩11分

参加対象者

第1部  15：05 ～15：55

第2部  16：00 ～17：00

※1社につき2名程度まで。
※定員に達し次第、お申し込みは終了させていただきます。
　右のQRコードを読み取り、フォームよりお申し込みください。

申込締切 （火）先着 名1.21 30

事例紹介 「女性が働き続けるためには」

グループディスカッション（約60分）

（約50分）

組織トップのリーダーシップと
女性活躍推進

太細 真弥 氏

北海道大学 ダイバーシティ・
インクルージョン推進本部　
特任准教授　

株式会社砂子組　
本店人事部 労務課長 兼　
本店総務部 総務課長　　

北海道旅客鉄道株式会社　
総務部　専任部長

道内に拠点を有する組織における
人材育成・女性活躍推進の担当者など

開催場所 ： かでる2.7 ６F  北海道立女性プラザ

15：00 ～17：00

組織で働く女性が働き続けるために

必要なことを事例発表やグループディスカッションを通じて、

理解の促進を図る女性のための異業種セミナーです。

〜異業種交流で、経験を共有〜

組織で働く
女性の活躍を進める

令和6年度 女性のための異業種交流セミナー

■ 主催 ： 北海道（環境生活部くらし安全局道民生活課女性支援室）　北海道立女性プラザ　　■ 受託 ： 株式会社ゲート

司会

深谷 桃子 氏杉本 真規 氏山北 雅恵 氏

女性が活躍する組織の在り方 IT 技術利用による女性の活躍推進

お申し込み方法

アクセス

テーマ

（木）1.232025

2025

フリーアナウンサー

参加

無料


